
 

 

FICHE DE POSTE – APPRENTI(E) BMF  

Intitulé du poste : Apprenti(e) en formation BMF  – Développement du Football Féminin 

Structure d’accueil : US Le Blanc 

Lieu : Le Blanc (36) 

Durée : Contrat d’apprentissage – Septembre 2025 à juillet 2026 

Rémunération : Selon la réglementation en vigueur pour les contrats d’apprentissage 

 

MISSIONS PRINCIPALES 

L’apprenti(e) aura pour mission de développer et structurer la pratique du football féminin au 

sein du club, tant sur le plan sportif que sur l’aspect organisationnel. Il/elle interviendra 

principalement auprès des catégories Séniors Féminines et Jeunes Féminines (U13 et en 

développement). 

Encadrement sportif 

• Animer et encadrer les séances d’entraînement des équipes féminines (2 

séances/semaine par catégorie) 

• Encadrer les équipes lors des compétitions (matchs le samedi soir pour les U13 et 

Séniors) 

• Participer à la mise en place et à l’évaluation des cycles d’entraînement 

• Garantir un cadre sécurisant, bienveillant et motivant pour les pratiquantes 

Développement et structuration 

• Participer activement au développement de la pratique féminine au sein du club : 

recrutement de nouvelles licenciées, actions de sensibilisation dans les écoles et/ou 

collèges 

• Contribuer à la fidélisation des joueuses (ambiance, communication, lien avec les 

familles) 

• Aider à la structuration des équipes féminines, en lien avec les responsables 

techniques du club 

Communication et promotion 

• Valoriser les actions mises en place via les réseaux sociaux, le site internet et les 

supports internes du club 

• Être force de proposition pour organiser des événements : plateaux, tournois féminins, 

journées portes ouvertes 

Vie du club 

• Participer aux actions transversales du club (stages, événements, réunions techniques 

ou éducatives) 

• S’impliquer dans les projets fédéraux (P.E.F., Plan de Féminisation, Programme 

éducatif de la FFF, etc.) 



 

 

 

PROFIL RECHERCHÉ 

• Titulaire du Baccalauréat ou équivalent (pré-requis pour entrer en formation BMF) 

• Inscrit(e) ou en cours d’inscription dans un centre de formation agréé 

• Expérience ou intérêt fort pour l’encadrement du public féminin 

• Autonomie, dynamisme, sens de l’organisation 

• Bon relationnel, esprit d’équipe, capacités de communication 

• Permis B  

 

ENCADREMENT / TUTEUR 

Le ou la candidat(e) sera accompagné(e) par un tuteur diplômé d'État au sein du club et 

bénéficiera d’un suivi régulier pour valider les compétences demandées dans sa formation. 

Le tuteur sera Romain Gouault titulaire du BEF 

 


