
OFFRE D’EMPLOI – CAP EMPLOYE DE CLUB ADMINISTRATIF 

ACCUEIL  - APPRENTISSAGE 

 

 

Né en 1994 de la fusion des clubs de football de La Gabatum et la Patriote, 
le Football Club de Levroux (FCL) se caractérise par : 

 Ses valeurs de Respect, Sérieux, Fair-play, Engagement et Convivialité 
 Sa position de 8ème club de L’Indre en nombre de licenciés 
 Ses 45 dirigeants encadrant ses licenciés 
 Ses 16 équipes (dont 2 féminine) engagées en compétition de la catégorie U7 à 

séniors. 
 

Pour répondre aux attentes de nos adhérents et afin de consolider le projet 
sportif et éducatif du club, Le Fc Levroux recherche pour la saison 2025-2026 : 

 
EMPLOYE CLUB ADMINISTRATIF ACCUEIL – EN CONTRAT 

D’APPRENTISSAGE 
Niveau CAP 

 
Votre mission : 

 Sous la tutelle du responsable de l’école de football, vous aurez la charge de la 
gestion administrative. 
 

Vos objectifs : 

- Administratif 

o Gestion des licences 
o Gestion des bénévoles 
o Gestion des planning 
o Gestion de l’image du club 
o Secrétariat général 

- Sportifs 

o Accueillir les équipes 
o Préparer et animer des séances pédagogiques pour des groupes d’entraînement 
o Encadrer des équipes lors des plateaux et matchs du week-end 
o Participer aux actions menées dans le cadre du PEF 
o Participer aux réunions techniques sportives 

- Associatifs 

o Être en relation continu avec les parents et le responsable de l’école de football 
o Organiser et/ou mettre en œuvre et participer aux manifestations sportives 

(stages pendant les vacances scolaires, tournois...) 
o Supporter l’organisation des manifestations du club 
o Participer à l’entretien des locaux des véhicules et du matériel. 
o Gestion des stocks. 

 



OFFRE D’EMPLOI – CAP EMPLOYE DE CLUB ADMINISTRATIF 

ACCUEIL  - APPRENTISSAGE 

 

 

 

 

Compétences : 
 Capacité d'autonomie et de gestion de son emploi du temps
 Capacités relationnelles et organisationnelles
 Rigueur, dynamisme, adaptabilité et implication
 Bonne gestion des outils informatiques (Word, Excel…).

 

Votre expérience : 
 Pratique du Football en tant que joueur (se)
 Avoir déjà animé des séances sportives dans des écoles, des clubs ou des structures 

sociales.
 Savoir travailler avec un public jeune et participer à une démarche éducative.
 Avoir était membre actif dans une association peut être un plus.

 

Modalités pratiques : 
 Contrat d’apprentissage d’une durée de 12 à 15 mois (Juin 2025 à septembre 2026 

à définir).
 Être âgé de 16 à 17 ans.
 Rémunération brut égale à :

o 487€ pour les apprentis âgés de -18 ans 
 Être titulaire d’un ou plusieurs CFI est un plus.

 

Votre Lieu de travail : 
 Club : Stade Michel Brun 36110 Levroux
 Formation : Berry Sport Formation

Avenue Pierre de Coubertin 
36000 CHATEAUROUX

 

Contact : 
Axel DEPONT 

 Mail : 544727@lcfoot.fr 
 Tel : 06.45.50.55.05 

mailto:544727@lcfoot.fr
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